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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS
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TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MARICA, POR SUA
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE POLITICAS
INCLUSIVAS E ONG CON-TATO CENTRO DE
PESQUISAS E DE AGOES SOCIAIS E CULTURAIS.

Ao 13% dia do més de agosto de 2020, de um lado o MUN]CiPiO DE MARICA, pessoa juridica
de direito publico interno, cuja Prefeitura tem sede na Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro,
Marica, CNPJMF n* 2a 131.075/0001-93 doravanie denominado MUNICIPIO, representado
nesie ato representado pela Secretaria de Politicas Inclusivas, SHEILA DA SILVA PINTO,
nrasileira, portadora da Cedula de |dentidade n.® 06.181.366-3, inscrita no CPF sob o n®
792.664.107-30, e de outro, a ONG CON-TATO CENTRO DE PESQUISAS E DE AGOES
SOCIAIS E CULTURAIS, doravante denominada ORGAMZA(;AO DA SOCIEDADE CiViL,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 03.686.898/0001-18, com sede na Rua Rosa € Silva, n.° 83,
Grajat, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.541-330, neste ato representado pela sua Presidente Sra.
Cintia Gongalves Duarte, portadora da Cédula de identidade n.° 20193413-0 expedida pelo
DETRAN-R, inscrita no CPF sobon.® 056.664.877-60, apés regutar Chamamento Piablico n°
01/2020. com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e nos Decretos Municipal de n°
54/2017 e suas alteracdes, assinam 0 presente TERMO DE COLABORAGAQ, conforme
processo administrativo n® 460/2020 mediante as seguihtes CLAUSULAS e condigbes:

O presente TERMO reger-se-a& por oda a legislagdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposigbes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como infegrantes deste,
em especial pelas normas gerais da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes; do Decreto
1 542017, da Resolucéo CGM n° 001/2019, bem como pelas demais normas citadas no Edital

de Chamamento Publico n® 01/2020, as quais 2 ORGANIZAQI\O DA SOCIEDADE CHVIL
declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que N&o transcritas neste instrumento.

Celebrar parceria com Organizagao da Sociedade Civii ~ OSC para implartagao & manutengio
do Ceniro de Referéncia em Politicas inclusivas de Marica, visando fomentar o conceiio de
inclusao e ofertar servicos de atendimento inclusivo acs Municipes com € sem deficiéncia,

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui 8s seguintes obhrigagtes:

{(iy Desenvoiver, em conjunto com o MUNICIPIO, © objeto da parceria conforme © Plano de
Trabalho {Anexo 1} e a Planilha de Custos {Anexo H);

(#) Arcar com lodos oS demais custos que superem. & estimativa prevista na Planitha de
Cusios (Anexo 1),

{iity Prestar, sempre gue solicitadas, quaisquer outras informaches sobre a execucao financeira
desta parceria; )

{iv) Permitir a supervisfo, fiscalizagao, monitoramenta e avaliagdo do MUNICIPIO sobre ©
objeto da presente parceria;

(vy N&o exigir de terceiros, seja a que titulo for, qualsquer valores em contrapresiacao
atendimento prestado;
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% (vi) Em caso de ser identificado, no publico alvo do projeto, a existéncia de pesscas com
deficiéneia ou mobilidade reduzida e idosos, a 0SC devera adequar materiais efou
contratar profissionais habilitados para o atendimento deste publico, conforme inciso X,
§1°, art. 24 da Lei Federal n® 13.019/2014, através de solicitaggo formal de alteracdo do
Plano de Trabatho, guando necessario.

(vii) Manter atualizadas as informacdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando- lhe
imediatamente guaisquer alteragdes em seus atos consttutivos;

(viil}Selecionar e contratar 08 profigsionais necessarios a consecucdo da presente parceria,
nos termos dos documentos referidos no item " desta CLAUSULA, anctando e dando
haixa nas respectivas carieiras profissicnais, quando for o ¢asa, observando a legisiacao
vigente e, em particular, a Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLE;

(ix) Recolher, na condicao de empregador, odos 0s encargos socials, previdenciarios e fiscais,
oriundos das referidas contratagbes;

(x) Responsabilizar-se pelo pagarnento dos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados 3 execugdo do objeto previsic no presente TERMO, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracao do objeio da parceria ou 0s danos decorrentes de
restrico & sua execugao;

(xi} Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o caso, bem
como os saldos das parcelas ndo utllizadas, em aplicagiio financeira, na forma da
reguiamentacgio especifica da Controladoria Geral do Municipio;

_ (xii} Abrir conta corrente hancaria especifica isenta de tarifa hancaria na instituicao financeira

¥ indicada pelo Municipio, apresentando o extrato zerado da referida conta @ Secretaria

i Municipal de Politicas Inclusivas;

" (i) Permitir o livrve acesso dos agentes da administragado publica aos processos, aos
documentos, as informacgdes relacionadas 2 termios de colaboragéo, bem como aos locais
de execugdo do respectivo objeto;

(xiv)Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30 (trinia} dias do
término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

{xv}Arcar com 0s acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tals como juros ou gqualquer tipo de
correciofatualizagso, dentre outros,

(xvi)Prestar contas da aplicagéo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA do
presente instrumento, mantendo em boa ordemn e guarda todos 08 documentos originais
que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria duranie o prazo de 10
(dez) anos;

(xvii)Apresentar relatorios de Execugiio do Objeto e de Execucdo Financeira, conforme

previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

{(xviil} Divulgar a presente parceria na infernet e em iocais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes a presente parceria, na forma estabelecida
do nos arts. 47 e 48 do Decreto Municipal n® 54/2017;

{xix}Na hipotese de haver contrapartida devera ser discriminada e devera ser prevista a forma

; de sua afericdo em bens efou servicos necessarios a consecugdo do objeto, na forma do

; paragrafo primeiro do Artigo 35 da Lei n° 13.019/2014 e arligo 22, § 1° do Decreto

: Municipal n° 54/2017.

(xx} Organizagle de Sociedade Civil deverd apresentar Regulamento de Compras e
Contrataches no prazo maximo de 30 {trinta) dias da assinatura do termo de colaborago
para aprovagéo do Secretario da pasta, conforme previsto na Lei Federal n® 13.019/2014 _
Necreto Municipal n® 54/2017. £y
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O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacoes:
_ (i) Através da Secretaria Municipal de Politicas inclusivas supervisionar, fiscalizar,
; monitorar e avatiar a execucéo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;
5‘5 {ii) Repassar & ORGANIZAGAC DE SOCIEDADE CIVIL 0§ recursos necessarios a execucao

deste TERMO;

(if)No caso da Secretaria Municipal de Politicas Inclusivas identificar, no publico alvo do
projeto, a existéncia de pessoas com deficiéneia ou mobitidade reduzida e idosos, devera
informar a OSC a necessidade de adequagio de materiais, instatactes fisicas ¢
contratacio de profissionais babilitados para © atendimento deste plblico, conforme inciso
X, §1°, art. 24 da Lei Federal n® 13.019/2014, analisando previamente se havera
necessidade de alteragdo do Plano de Trabalho, o qual deverd ser feito respeitando 0s
ditames legais.

{iv)Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo scbre a prestaco de contas das
verbas recebidas pela ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL;

{v) Elaborar Relatorio de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico € de Monitoramento e
Avaliagdo.

# vedado, no Ambito desta parcena:

{iy Utilizar recursos para finalidade alheia ac objeto da parceria;

(i) A OSC ter como dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgao
au entidade da adminisiragio pablica da mesma esfera governamental na qual seré celebrado
o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagao aos respectives conjuges ou companhgiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

(i) Pagar, a qualquer tituio, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
(v} Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria,

(v)Efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, saivo se expressamente
sutorizado pela autoridade compeatente da Administracao Municipal e desde que 0 fato gerador
da despesa tenha ocorride durante a vigéncia da parceria;

(viy Transferir recursos para clubes, associaghes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneras;

{vii) Realizar despesas COM:

a) Mulias, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracéo
Municipal na liberagao de recursos financeiros;

b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas a0
objeto da parceria. de carater educativo, informativo ou de orientacédo social, das
quais ndc constem nomes, girnbolos ou imagens que caracterizem promogac
pessoal’

¢} Pagamenio de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo
atendam as exigéncias do art. 32 do Decreto Municipal n® 54/2017;

d) Obras gue n@o sejam de mera adaptacio e de pequeno porie.

transferidos do Municipio, mediante autorizacao da autoridade competente, e desde que S£2

g Os bens moéveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recurscéz
3



i

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAC
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

EEA AN R N

fenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperacao antiecondmica ou inserviveis ao
servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevanie vaior social,

O prazo do presente TERMO é de 12 {(DOZE) MESES, a contar da publicacdo do extrato.

Paragrafo Primeiro; O prazo descritc no caput podera ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados & duragho maxima de 80 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para o MUNICIPIO cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitaggo da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (irinta) dias antes do término de sua
vigénoia, ou por solicitagio do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no capul poderd ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberagds dos recursos,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

A Administragdo Publica Municipal podera auforizar ou propor a alteraglo do Termo de
Colaboracas ou do Plano de Trabatho, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
Organizacdo da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo de seu objeto,
da seguinte forma:

1} Por termo aditivo & parceria para:

a} Reducdo do valor global, sem limitagéo de moniante;

b} Prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do art. 26 do Decreto Municipal n°
542017,

¢) Alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes;

d) Prorrogacgo da vigéncia, antes do seu término, quando o drgdo ou a entidade da
administragio publica tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros,
ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

e) Demais casos de alteracbes que se fagam necessarios, desde que permitidos por lei.

2) Por certiddo de apostilamento, nas demais hipbteses de:
a) Utilizag8o de rendimentos de aplicagbes financeiras antes do término da execugdo de
parceria;
b} Remanejamento de recursos sem a alteragio do valor global;
¢} Indicagéo dos creditos orgamentarios de exercicios futuros.

Paragrafo Unico: Sem prejuize das alteragtes acima previstas no "caput’, & parceria deverd
ser alferada por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagéo da
sociedade civil, para:

{i} prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, gquando o orgéc ou @ ardidade da
administragio publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacéo de fecur
financeiros, ficando a profrogagac limitada ao exato periodo do atraso verificado,;
(#) indicaglo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.
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Nos termos do Decreto Municipal n® 54/2017, o reajuste de pregos, se cabivel, somente sers
devido, por ocasido da prorrogacio da vigéncia do termo de colaboragao, desde que mantida a
vaniajosidade para a Administragéo e observados os seguintes fatores:

{i} No caso das despesas & custos atrelados a méo de obra principal utifizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variacio dos custos conforme
acordo ou convencao coletiva de regéncia da categoria;

(i) Em relac&o aos demais cusios € despesas previstos no Termo, sera observado o raajuste
medido pela variacdo do Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-Ej do
IRGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a conlar da data da publicagdo do extrato do
Termao.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusic de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, senienca
normativa, acordo ou convengéo coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha analitica,
sendo submetida 2 analise da Secretaria Municipal de Politicas Inclusivas.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serao objeto de preclusdo com a assinafura da
profrogacdo do Termo ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

O valor do presente TERMO ¢ de R$ 3,253.553,48 {trés mithdes, duzentos e cinguenta e
trés mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e quarenta e oito centavos), e cofrera a conta
das dotagdes orgamentarias abaixo classificadas:

Programa de Trabaltho: £9.01.14.422.0071.2341;
Elemento de Despesa: 3.3.3.5.0.39.00.00.00;
Origem do Recurso: 236

Nota de Empenho: 2551/2020

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de repasses,
sendo certo gue estes ocorrerde conforme a apresertacio da prestagdo de contas, Quando os
recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a tercelra ficara condicionada &
apresentaco da prestacado de contas da primeira parcela e assim sucessivamente, de modo
que se permita & instituigao possuir em sua conta o montanie cotrespondente a um repasse
inicial previsto no cronograma. Apos a aplicacdo da uitima parcela sergd apresentada a
prestacéo de contas finat dos recursos recebidos.

paragrafo Segundo: Os recursos previsios no caput serac repassados, mediante

transferéncia eletronica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada @
v
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utilizagao da
conta para outra finalidade, conforme descrito no item 16.1 do Edital.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela serd liberada em até 30 (irinta) dias apos a celebracao
do TERMO e as demais, trimestralimente, na forma estipulada no cronograma de desemboisc
constante no Piano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: £ vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestagdo de
contas do penditimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decarréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica na instituiglo financeira indicada pela Administragéo Municipal e,
enquanto ndc empregados na sua finalidade, sero obrigatoriamente aplicados, conforme
regutamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eveniuais saldos remanescenies
poderdo ser aplicados pela organizacao da sociedade civil na ampliagdo de metas do objeto da
parceria, desde que no curso de sua vigéncia & mediante aprovagédo da alteracéo no planc de
trabatho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebragdo de termos aditivos, indicar-se-a0 08 creditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser fransferida em exercicio
fuiuro.

As prestagdes de contas parciais devem ser apresentadas até 45 (quarenta e cinco) dias apos
terminado o periodo a que se refers a parcela, sendo a Gitima entregue até 90 (noventa} dias
apos o término da presente parceria, acompanhada do comprovante de devolugao do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestagio de contas sera instruida com os documentos indicados na
Resolugdo CGM N° 001/2019 que aprovou o Manual de Prestacéo de Contas.

Paragrafo Segundo: A prestagao de contas somernte sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.

paragrafo Terceiro: No caso de ero nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CiViL, ficando o repasse da parcela subsequenie
condicionado & reapresentacao valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatorios fisico-financeiros deverac conter
assinatura do representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como de
contabilista registrado no Conselho Regional de Contabitidade.

£
4

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscals originais deverdo conter carimbo ou dizeres com 08
seguintes termos: “Prestacdo de Contas n° xodxox — TERMO DE COLABORAGCAQ N°
40/2020, entre o INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - INADH e a
Secretaria Municipal de Politicas Inclusivas”.

Paragrafo Sexto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVH. devera manter em boa ordem e
guarda fodos 0s documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decofrer ny
parceria durante o prazo de 10 {dez} anos. ,_;
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A parceria celebrada mediante este Termo serd acompanhada e fiscalizada por Comissdo de
Monitoramente e Avaliaco, observado o arl. 42, inciso Vil da Lei Federal n° 13.019/2014,
instituida por Portaria da Secretaria Municipal de Politicas Inclusivas.

Paragrafo Primeiro - A Comissao de Monitoramento e Avaliago serd composta por, no
minimo, trés membros designados pela Secretaria.

paragrafo Segundo -~ A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo analisard o relatorio técnico
emitido pelo gestor designado e homologara © MESMO, independente da chrigatoriedade de
apresentacéo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZAGAQ DA SQCIEDADE CIVH..

Paragrafo Terceiro - No caso de parcerias financiadas por recursos de fundos especificos,
deve ser atendido o disposto no artige 59, §2° da Lei Federal n® 13.019/2014, com redagio
conferida pela Lei Federal n° 13.204/2015.

Paragrafo Quarto — A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo devera observar as diretrizes
e modelos anexos do Manual de Prestagio de Contas aprovado pela Resolugdo CGM n°
001/2019.

i
i
b

Pela inexecucio totat ou parcial do objeto deste TERMO, do Plang de Trabatho, bem como por
exscuchc da parceria em desacordo com a t o Federal n® 13.019/2015 e com o Decreto
Municipal n°® 5472017, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVH. as seguinies sancbes:

(1) Adverténcia;

(i) Suspenséo temporéaria da participagéo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrate com o6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(i} Declaracdo de inidonsidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem os
motives determinantes da punigéo ou até que seja promovida & reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penaglidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resuftantes e apds decorrido o
prazo da sangio aplicada com base no inciso (H).

paragrafo Unico: As sangbes estabelecidas nos incisos {i e Il sdo de competéncia exclusiva
da Secretaria Municipat de Politicas Inclusivas, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de visla, padendo a reabilitagdo ser requerida
apos 02 {dois) anos de aplicacso da penalidade.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente, 05 riscos € as
despesas decorrentes da contratacao de pessoal necessaria a boa e perfeita exscugdo do
presente TERMO, pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ac MUNICIPIO ou a terceiros. "
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paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo
de 48 (guarenta e oito} horas contadas da notificacdc & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL do ato administrativo que fhes fixar o valor, sob pena de aplicagho de penalidades na
forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuglo da objeto previsio
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do objeto da parceria ou 08
danos decorrentes de restricdo & sua execugao.

paragrafo Terceiro: O MU{\HCiP!O ndo sera responsavel por guaisguer COMPromissos
assumidos pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados &
execucdo do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos cu subordinados.

O presente instrumento pode ser denunciado antes do términe do prazo inicialmente pactuado,
apos manifestacfo expressa, por oficio ou carta remetida a4 outra parie, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipitese. as partes definirdo através de Termo de
Encerramento as respectivas condigbes, sangoes e delimitacBes claras de responsabilidades
em relacdo a conclusdo ou extingao do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da denuncia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
entidade ou ao 6rgio repassador dos recurses, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do orgéo ou entidade responsavel pela parcera, com
encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAC DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO poderé rescindir o presente TERMO, sem necessidade de
antecedéncia de comunicagdo.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisio, o MUNICIPIO suspendera imediatamente todo e
gualquer repasse a ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a prestar
contas das importancias recebidas e a devolver 08 saidos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras reafizadas, no prazo
improrrogavel de 30 {trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de conias
gspecial do responséavel, providenciada pela autoridade competente do Orgdo ou entidade
responsavel pela parceria, com sncaminhamento posterior & conclusdo & Caontroladoria Geral
do Municipio.

No caso de inexecucdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL
somente para assegurar o atendimento de servicos essenciais & popuiagao, o MUNICIP __o.
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podera, por ato proprio e independentemente de autorizac@o judicial, a fim de realizar ou
manter a execucio das metas ou atividades pactuadas:

(iy Retomar os bens ptblicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedey direitos de uso de tais bens;

(i) Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a avitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que fol executado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL at¢ ¢ momenio em qgue © MUNICIPIO assumir essas
responsabilidades.

A ORGANIZAGACQ DA SOCIEDADE CiVil devera manter as condicbes de habiltacao
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

Até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicacdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 {vinte) dias, em extrato, no Didrio
Oficial do Municipio de Marica, & conta do Municipio.

O MUNICIPIO providenciard a remessa de copias do presente TERMO ac Tribunal de Contas
do Estado.

Fica eleito o foro Central da Comarca de Marica, renunciando, desde i, & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura vonha a ter, por mais privilegiado gue
seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 04 {quatro) vias de igual teo
e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas. -

- agosto de 2020
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