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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA APRESENTACAO DE

CURRICULO - PROJETO CIDADANIA EM ACAO

SICONV N° 059681/2018
N°01/2018

1 - INTRODUCAO:

A Ong Con-tato — Centro de Pesquisas e de Ac¢des Sociais e Culturais é uma associagdo civil, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o 1n°.03.686.998/0001-18, com sede na Rua Rosa ¢ Silva, n° 83, Grajal — Rio
de Janeiro/RJ — CEP:20.541-330, em atendimento a proposta n° 059681/2018, junto a UNIRIO, com interesse
na realizagdo do Termo de Colaboracdo com Orgéo citado, vem, através desse Edital de Chamamento Publico,
selecionar profissionais que fardo parte do quadro de funcional do projeto "Cidadania em Acdo", cujo €
democratizar o acesso a pratica de atividades fisicas, esportivas, culturais e de lazer, envolvendo beneficiarios
a partir dos 6 anos de idade, prioritariamente em situagao de risco social, inclusive pessoas com deficiéncia.
Desta forma, através de seus nicleos descentralizados no Rio de Janeiro visa fomentar a convivéncia

comunitaria, bem como a promogao social.
5 - OBJETO DA CONTRATACAO:

Este Edital tem como objeto a sele¢ao publica de profissionais para a execugio do Projeto “CIDADANIA
EM ACAO”, nas fungdes e quantidades, nos moldes da proposta SICONV N° 059681/2018.

A presente seleg@o nao gera qualquer direito a contratagio.
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3-DESCRICAO DAS VAGAS:

instrumentos do projeto, apresentagéo de relatérios de
resultado e pesquisas sobre o projeto nas mais diversas
perspectivas (educacional, esportiva, de satide).

L -~ {ORMACAODESEAVEL | CARGA
NOFUN g ot ()T e B T 3 i dhe B e e e o Saana e s
et ‘:AO QTD L ATRIBSUICGE HORARIA
' Proﬁ.ssio.r'\'al responéévei pela eiabora§§0 do
Coord 4 planejamento estratégico do projeto para a B e
oordenagéo e : . " ol v rofissional de Educagdo
. mplement: , elab o de relator renciais, : .
01 | Projeto 1 IHIpICHEIARAG, I BAOrAEE0 ST ?0 g ; tais Fisica/Gestdo de Projetos 40h/semana
acompanhamento das metas do projeto, fiscalizag#o da
prestagéo de contas,
realizagfio de reunides de equipe.
Profissional responsavel pelo planejamento estratégico
Coordenador Técnico dos niicleos, calendario de agdes, consolidagdo de grade Gestdo de
02 1 fisedil Projetos/Educag@o/Educagio 40h/semana
oraria, acompanhamento Fisica
do monitoramento do projeto.
Profissional responséavel pelo plangjamento estratégico
do projeto, junto ao coordenador geral, monitoramento Preferencialmente Educacio
03 | Pesquisador 3 dos indicadores, leitura e interpretagéio de relatorios e Fisica/Pedagogia/Assisténcia 20h/semana
Social
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04

Coordenador Esportivo

Profissional responsavel pela gestdo de campo,
supervisdo das atividades nos nicleos da sua drea
destinada, fiscalizagio dos eventos, levantamento de
necessidades dos nucleos, recolhimento de

Instrumentos e demais formulérios.

Preferencialmente Profissional de
Educagio Fisica/Pedagogia

30h/semana

05

Assistente Social

Profissional responsavel pela diretriz de captagio dos
beneficiarios do projeto, avaliagio do perfil
socioecondmicos dos beneficidrios, apresentagdo

do nivel de vulnerabilidade, encaminhamento para rede
de parcerias, conforme demanda.

Assisténcia Social

20h/semana

06

Bolsistas

15

Estudante responsavel em auxiliar no desenvolvimento
das atividades do niicleo, tanto gerenciais como técnicas
esportivas, auxiliar nas rotinas de aula como fichas de
chamadas, fichas de
inscriciio, elaboragdo dos planos de aula.

Preferencialmente Estudante de
Educagdio Fisica/Pedagogia

8h/semana

07

Professor graduado em
Educacéo Fisica

45

Responsavel pela organizagdo, condugdo e
desenvolvimento das atividades no nucleo, pela
elaboragdo do plano de aula das atividades, pelo

controle de frequéncia dos beneficiarios, pelo
preenchimento dos instrumentos de trabalho,
participagdo em reunides e capacitagdes.

Bacharel/ Licenciado em Educagéo
Fisica

16h/semana

e-mail atendimento{@contato.org.br
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Profissional deveré ser um grande conhecedor da
08 Articulador Social 45 redlidads hoeal. ol Fell v possts conhec:lme.nto Preferencialmente Ensino Médio 20h/Semana
sobre a geografia, sobre a cultura e sobre a comunidade
) ] o completo
onde o nticleo esta localizado, auxiliando na captagdo
dos alunos, fidelizagdo,
realizagfio de eventos, captag@o de parceiros.
Responsavel pelo auxilio ao professor no
. desenvolvimento das atividades, na realizagéo dos Preferencialmente Formado em
09 Monitor 45 eventos, na elaboragdo de fichas, formulérios e Educagio Fisica/ Técnico de Esporte 16h/semana
relatérios e também por zelar pelo material esportivo do
nicleo.
S
() Vinculo Académico (pos-graduagio Jato sensu ou stricto s'énsu) |
Tipo de Vinculo: (x) Estagio |
() Contratagéio Temporaria
(x) Terceirizagdo ou Regime CLT

Os cargos de Pesquisador, Coordenador de Projeto e Bolsista sdo de responsabilidade da UNIRIO.

A participagio dos profissionais neste Processo Seletivo implica a ac

eitagdo integral e irrestrita das condigdes estabelecidas neste Edital.
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4 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

- Possuir o perfil e a experiéncia profissional exigida para a contratagdo

- Capacidade para trabalhar em equipe;

- Habilidade para anélise e sistematizagéo de informacgdes;

- Dominio na utilizagdo das ferramentas de informatica como processador de textos, planilha eletronica e

software para apresentagao;

- Disponibilidade para exercer a fungdo nas atividades para o qual for contratado no Estado do Rio de
Janeiro, tendo em vista que a identificagio das iniciativas tem como foco os 6rgdos publicos das esferas
municipais ¢ estaduais, sem prejuizo, de eventuais levantamentos que devam ser realizados em outras

localidades;
5 - PROCESSO DE SELECAO

Os candidatos interessados em participar da presente selecdo deverdo encaminhar, em envelope
lacrado, os seguintes documentos:

a) Copia dos diplomas de conclusédo do ensino médio ou graduacdo.

b) Copia dos documentos pessoais: carteira de identidade e CPF.

¢) Curriculo atualizado.

A documentagdo solicitada nos itens anteriores deve ser encaminhada em envelope lacrado, contendo na sua
parte externa o nome do candidato e identificagio da fungdo do Termo de Referéncia a4 qual esta

concorrendo.
6 - CRITERIOS DE SELECAO

A selegdo ocorrera em trés etapas, sendo a primeira a conferéncia e a analise da documentagdo e curriculo; a
segunda a avaliagdo técnica-comportamental e a terceira o resultado final. O processo seletivo serd realizado

por Comissdo de Selegdo constituida pela equipe técnica da CON-TATO.

ETAPA 1 — Conferéncia e analise da documentagdo ¢ curriculo (eliminatoria e classificatoria)
Primeira fase: Conferéncia, anélise e aprovagdo das documentagdes e curriculos entregues. Classificam-se para

a segunda fase os candidatos que apresentarem toda a documentacéo solicitada no item 5 deste edital.
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Segunda fase: A analise curricular sera realizada com base na formagdo académica e na experiéncia
profissional comprovada do candidato, totalizando 100 (cem) pontos, considerando os pardmetros e a
pontuacio. Na fase classificatoria sera realizada a avaliagdo da experiéncia profissional dos candidatos para

composicio de lista reduzida dos trés candidatos mais pontuados que serdo convocados para entrevista.

ETAPA 2 — Avaliagdo Técnica-Comportamental - Nesta etapa ¢ realizada uma entrevista individual, onde os
candidatos serdio avaliados em termos de recursos pessoais e interpessoais, éticos, técnicos, tecnoldgicos,
operacionais e gerenciais por meio de exteriorizagio de comportamentos. A entrevista podera ser realizada
pessoalmente ou por videoconferéncia. Os candidatos serdo acompanhados e assistidos, nesta etapa, por
profissionais da drea técnica. Nesta fase, os candidatos serdo apenas recomendados ou ndo, no entanto seréo

considerados os conhecimentos, habilidades e atitudes.

ETAPA 3 — Classificagdo final para efeito de avaliagdo e classificagdo final - sera considerada a avaliagdo da

analise curricular e recomendagdo positiva da entrevista.
As despesas decorrentes da participagdo no processo seletivo correrdo por conta dos candidatos. Em caso de
empate, tera preferéncia o candidato com maior experiéncia profissional no desenvolvimento de atividades

relacionadas ao projeto.

7 - CONTRATACAO

Apés o resultado final da selegdo, a CON-TATO convocaré os candidatos mais bem classificados para cada

fungdo para a apresentagdo da documentagdo necessaria a fim de instruir o processo de contratagéo.
Toda a documentago devera ser apresentada no prazo de 04 (quatro) dias, a partir da data da convocagdo.
Em nenhuma hip6tese sera permitida a apresentagdo de protocolos em substitui¢do aos documentos exigidos.

A celebragdo do contrato de prestagdo de servigos ficara condicionada a apresentagdo e a validade dos

documentos necessarios e relacionados no Termo de Referéncia.
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Uma vez analisada a documentagiio e verificada a regularidade os candidatos classificados serdo convocados

para a contratagao.

O contrato estabelecera as condicdes de prestagdo dos servigos, os direitos e as obrigagdes das partes,
respeitando a autonomia técnica do profissional, o qual deveré assumir o risco da atividade desempenhada de

maneira independente.

As opinides e recomendagdes realizadas pelo profissional contratado, durante a execugédo dos servigos, ndo
comprometem a CON-TATO, que se reserva o direito de formular as observagdes ou ressalvas que

considerar em apropriadas.

8 - JUSTIFICATIVA:

O Projeto "Cidadania em Agdo" tem como foco viabilizar atividades esportivas, culturais ¢ lazer, para
criangas, adolescente, jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia. Essas atividades serdo oferecidas em
45 nicleos distribuidos no Estado do Rio de Janeiro. A selegdo de profissionais deste edital visa o atendimento

do objetivo geral do projeto, de forma a atender os principios que regem a administragdo publica.

9 - OBJETIVO GERAL DO PROJETO:

Democratizar 0 acesso & pratica de atividades fisicas, esportivas, culturais e de lazer, envolvendo
beneficirios, a partir de 6 anos de idade, prioritariamente em situag@o de risco social, inclusive pessoas com
deficiéncia, estimulando a convivéncia comunitiria e a promogdo social, através de seus nucleos

descentralizados no Estado do Rio de Janeiro.

10 - OBJETIVOS ESPECIFICOS/METAS:
1: Promover atividades esportivas, culturais e de lazer que atendam aos anseios das
comunidades, respeitando as especificidades locais e do pablico-alvo;
2. Garantir a qualidade dos servigos através de um processo constante de capacitagdo e de
avaliag¢do da equipe;
3 Estimular o voluntariado por parte da comunidade, institui¢es parceiras e empresas
privadas, na perspectiva da criagdo de uma rede de apoio ao Projeto;
4. Realizar eventos fisico-esportivos e de lazer com os beneficiados do niicleo e, no caso de

mais de um ntcleo, internucleos;

Rua Rosa e Silva, n® 83 - Cep 20.541-330 Tel / fax (21) 2571-4476

e-mail atendimento@contato.org.br



Contftafto

Centro de Pesquisas e de A¢des Sociais e Culturais
CNPJ 03.686.998/0001-18

5. Integrar as escolas publicas existentes no raio de agfo do projeto (até Zkm);
11 - RESULTADOS ESPERADOS:

e Promover atividades esportivas e de lazer que atendam aos anseios das comunidades, respeitando as
especificidades locais e do publico-alvo;

e Preencher 100% das vagas disponiveis nos nicleos;

e Oferecer, no minimo, duas modalidades esportivas por nicleo;

e Garantir a qualidade dos servigos através de um processo constante de capacitagdo avaliagdo da
equipe;

e Oferecer, no minimo, 16h de capacitagdo para cada profissional contratado;

e Realizar, quadrimestralmente, pesquisa de satisfagdo com os beneficiados em relagdo a equipe e ao
projeto como um todo.'

e Estimular o voluntariado por parte da comunidade, institui¢des parceiras ¢ empresas privadas, na
perspectiva da criagdo de uma rede de apoio ao Projeto;

e Captar 1% de voluntarios, em relagdo ao total de profissionais contratados pelo projeto;

e Realizar eventos fisico-esportivos, culturas e de lazer com os beneficiados do niicleo e, no caso de
mais de um niicleo, internticleos;

e Realizar, trimestralmente, eventos esportivos no projeto.

e Integrar as escolas piblicas existentes no raio de agdo do projeto (até 2km);

e Integrar, no minimo, 80% das escolas do raio de agdo do projeto.

Serdo consideradas amostras de, no minimo, 10% dos beneficiarios em cada nucleo.
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12- INDICADORES:
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Centro de Pesquisas e de Agdes Sociais € Culturais

Promover atividades esportivas, culturais e

1o minimo 100% das

Quadro de Indicadores — Monitoramento € Avaliacio do Projeto

Taxa de Ocupagio

Ficha de

minimo, 10% dos beneficiarios em cada

nacleo.

lazer que atendam aos anseios das comunidades, | vagas disponiveis nos nicleos; das Vagas Inscrigéo

respeitando as especificidades locais e do publico-

alvo; Oferecer, no minimo, duas modalidades N° de atividades Grade de Mensal
esportivas por nicleo. por Nucleo Horario
2.1 Oferecer, no minimo, 16h de capacitagdo N° de Horas de Ficha de

para cada  profissional capacitaggo de Presenga Mensal

contratado; cada profissional

2.Garantir a qualidade dos servigos através de um | 2.2 Realizar pesquisa de satisfagdo com os

processo constante de capacitagdo e de avaliagdo da | beneficiados em relagio a4 equipe e ao

equipe; projeto como um todo.* Nivel de Satisfagdo Pesquisa de Quadrimestral
*Serjo consideradas amostras de, no dos alunos satisfagdo
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3. Estimular o

voluntariado por parte da | 3.1 Captar 1% de voluntarios, em relagdo ao

comunidade, instituigdes parceiras e empresas | total de profissionais contratados  pelo Taxa de Ficha de Semestral
privadas, na perspectiva da criagio de uma projeto; Voluntariado Ades@o

rede de apoio ao Projeto.

4, Realizar eventos fisico-esportivos, culturas e de 4.1 Realizar, no minimo 3 eventos anuais N° de eventos Relatorio de

lazer com os beneficiados do nicleo e, no em cada niicleo. realizados Eventos Semestral
caso de mais de um nucleo, interniicleos;

5. Integrar as escolas publicas existentes no 5.1 Integrar, no minimo, 80% das N° de escolas Relatério de Semestral

raio de agfio do projeto (até Zkm);

Escolas publicas do raio de agio do projeto.

atendidas no

Adesio
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13- METAS DE ATENDIMENTO/ PUBLICO ALVO:

Contafto

“entro de Pesquisas e de Acdes Sociais e Culturais

O Projeto ira inscrever 100 beneficiarios por nicleo, totalizando 4.500 matriculas. Em relagdo ao

atendimento, serdo 36.000 atendimentos/més nas atividades sistematicas

14- EQUIPE DE TRABALHO

ssistente Social 2 11| R$ 39.600,00 R$ 15.840,00

1.1.2 Professor de Educag@o Fisica 45 11 | R$ 717.750,00 R$ 287.100,00

1.1.3 | Monitor 45 11 | R$ 465.300,00 RS 186.120,00

1.1.4 Articulador Social 45 11| R$ 519.750,00 R$ 207.900,00
1.1.5 Coordenador de Projetos 1 11 | R$ 66.000,00 -

1.1.6 | Coordenador Técnico 1 11 | R$ 66.000,00 R$ 26.400,00

1.1.7 Coordenador Esportivo 3 11 | R$ 66.000,00 R$ 26.400,00
1.1.8 Pesquisador 5 10 | R$ 150.000,00 e
| 1.1.9 Bolsistas 15 10 | R$ 60.000,00 --

15 - CONSIDERACOES FINAIS:

Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contatos em dias corridos, salvo indicaggo
expressa em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente na entidade.

Fica esclarecido que a CON-TATO, ndo admitira qualquer alegacdo posterior que vise 0
ressarcimento de custos ndo previstos.

Na execugdo dos servigos contratados deverfio ser observadas, rigorosamente, as especificacdes
preestabelecidas no programa de trabalho. Quando necessarios, os ensaios, testes € demais provas

requeridas por normas técnicas oficiais, para a verificagdo da boa execugao do objeto da presente
Convocagdo Publica, correm & conta da participante.

Cabe ressaltar que os profissionais selecionados nos critérios supracitados participardo em carater
obrigatorio de capacitacéo inicial e continuada que esta prevista em Plano de Trabalho.

Rio de Janeiro, 03 de Setembro de 2018.
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CRONOGRAMA CONVOCACAO PUBLICA - 01/2018

ATIVIDADE DATA

Lancamento do Edital de Convocagéo 03/09/2018

Inicio das inscri¢des e da entrega da

documentagdo / Data final das inscrigdes e
da entrega da documentagéo 03/09/2018 a 10/09/2018

Entrevista com os pré-selecionados 17/09/2018 e 21/09/2018

Resultado Final 24//09/2018

Contratacdo dos profissionais * Ap0s a assinatura do Termo de
ontrataga P Colaboracdo com a UNIRIO
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